INFORMER Syndicat FO Action Logement

ACCO M PAG N E R 21 quai d'Austerlitz, 75013 Paris

Contact : FO-ActionLogement@outlook.fr

SO UTE N I R A vos cétés, en toutes circonstances.
DEFENDRE

Connaitre vos droits et agir pour votre santé chez Action Logement

ﬂ Face aux vagues de chaleur, la Direction déploie des mesures de prévention. FO vous informe de vos droits pour
travailler en toute sécurité et sérénité.

U 1. Personnes Vulnérables £+ 2. Mesures Générales
Public concerné : Femmes enceintes, bénéficiaires ﬂ Vigilance Rouge : Pas d'assimilation automatique
d'une RQTH, ou collaborateurs avec un état de " detousen "personnes vulnérables", mais activation
santé nécessitant une attention spécifique. de mesures adaptées au contexte local.

{!_1\ Télétravail élargi : Possibilité de bénéficier de Télétravail renforcé : Déploiement collectif

~ jours de télétravail supplémentaires dés le possible selon I'évaluation de l'intensité et des
déclenchement des seuils de vigilance. contraintes des postes.
Justificatif requis : Fournir une préconisation de la =\ Adaptations sur le terrain : Ajustement des
médecine du travail ou un certificat d'un médecin horaires de travail, aménagement des locaux ou
spécialiste ciblant les périodes de canicule. toute autre disposition concertée avec les managers

et RH.

%’ Vos démarches pas a pas

Anticiper Transmettre Appliquer
Contactez votre RRH ou votre manager Si nécessaire, obtenez et transmettez Deés I'alerte météo, validez avec votre
dés a présent pour évaluer votre votre justificatif médical ou manager |'organisation retenue
situation en toute confidentialité. préconisation spécifique au p6le RH. (télétravail, horaires).

. Vos contacts FO Action Logement a votre écoute

NOS DELEGUEES SYNDICALES : FO en ligne

ANNE-MARIE PRECHOUX FADILA ZAROUR SYLVIE PRIEM
. TEL : 06 8178 07 05 . TEL : 06 22 68 64 32 . TEL :06 10 38 72 25

Pour toute question ou suggestion et pour recevoir nos communications

contactez-nous en transmettant votre adresse mail a : fo-actionlogement@outlook.fr

AGIR POUR L’EGALITE, DEFENDRE VOS DROITS !



